Eneriji Pivasasi Diizenleme Kurumundan

ENERJIi PiYASASI DUZENLEME KURUMU UNVAN DEGISIKLIiGi SINAV
DUYURUSU

I-SINAVA ILIiSKIN BILGILER

1)Kurumumuz merkez teskilatinda miinhal bulunan tnvan degisikligi sinavina tabi (5) adet
avukat, (2) adet miithendis (endiistri mithendisligi), (1) adet tekniker (elektrik) ve (1) adet tekniker
(otomotiv) kadrolarina, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Goérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Genel Ydnetmelik ile Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde, Unvan
degisikligi sinavi sonucuna gore atama yapilacaktir.

2)Unvan degisikligi smavi, yazili ve sozlii sinav olmak iizere iki asamadan olusmaktadir.

I1-SINAVA GIRECEK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

1)Atanacagi iinvani 6grenim durumu itibariyla kazanmis olmak,

2)Avukat kadrolarina atanacaklar i¢in avukathik ruhsatnamesine sahip olmak,

3)Tekniker kadrolar1 i¢in 29/04/1992 tarihli ve 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakiilte
Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanunda tekniker i¢in belirtilen 6grenim sartini
tasimak.

I11-SINAVA BASVURU VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1)Sinav Bagvurular1 29 Temmuz 2026 Carsamba gini saat 08.00’de baslayip, 7 Agustos
2026 Cuma gunl saat 17.00°de sona erecektir.

2)Adaylar bagvurularini, e-Devlet Uzerinden Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu-Kariyer
Kapist Kamu Ise Alm Platformu ve Cumhurbagskanhigi  Kariyer  Kapisi
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresinden giris yaparak gergeklestirebilecektir. E-posta
veya dilekge yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

3)llan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru tarihinin son giinii itibartyla aranan nitelikleri
tasiyan personel, bagvuru sartlarini tagidigi farkli tinvanli kadrolardan sadece biri igin duyuruda
belirtilen sekilde bagvuruda bulunabilir.

4)Gegici gorevde olan personel ile ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere ilgili mevzuat
uyarinca verilen izinleri kullanmakta olanlarin da bagvuruda bulunarak sinava katilmalari
mumkdndur.

5)Aday memurlarin, memur statiisiinde olmayanlarin ve Kurum kadrolarinda bulunmayanlarin
Unvan degisikligi sinavina basvurular1 kabul edilmeyecektir.

6)Siiresi i¢erisinde yapilmayan basvurular ile eksik belge ve bilgiyle yapilan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

IV- YAZILI SINAV TARIiHI, SAATI, YERI VE DiGER HUSUSLAR

1)Sinav Tarihi : 29/08/2026 Cumartesi guni
Sinavin Baslama Saati  : 10.15 )
Smav Yeri : Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Ertugrul Dursun

Onkuzu Binas1 (B Blok) (Besevler G.U. Kampiisii)

2)Unvan degisikligi Sinavimin yazili asamasma girmeye hak kazanan adaylarin isimleri
https://www.epdk.gov.tr Kurum internet adresinde ve Kariyer Kapisi Platformunda
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim  yayimlanacaktir. =~ Adaylara ayrica bir tebligat
yapilmayacaktir.
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3)Unvan degisikligi smavinimn yazili asamasina katilacak olan adaylar smava giriste,

a)Siav Giris Belgesi ve

b)Fotografli Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti, fotografli ve T.C. Kimlik Numarali Tiirkiye
Cumbhuriyeti Niifus Ciizdani, fotografli Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Kimlik Kart1, fotografli
Pembe/Mavi kart (Tiirk vatandagligindan izin ile ayrilanlar ve bunlarin kanuni mirascilari),
fotografli ve gegerlilik siiresi devam eden pasaport, fotografli Gegici Kimlik Belgesinden (T.C.
Kimlik Kart1 edinme siirecinde, I¢isleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii
Niifus Miidiirliiklerinden aldiklar1 ve yeni kimlik kartlar1 teslim alinincaya kadar gecerli olan
fotografli, imzali, miihiirlii barkodlu/karekodlu belge) biri ile girebileceklerdir.

4)istenen (a) ve (b) belgeleri yaninda olmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

5)Smava giris yerlerini gosteren “smav giris belgeleri” 24/08/2026 tarihinden itibaren
https://ais.gazi.edu.tr internet adresinden temin edilebilecek (Giris ekraninda yer alan ‘e-Devlet
ile Giris Yap’ se¢enegi kullanilmalidir.) olup http://gaziodm.gazi.edu.tr/ adresinde duyurular
sekmesinde ayrintilar ayrica yayimlanacaktir.

V-YAZILI SINAV KONULARI VE SORU ADETLERI

AVUKAT KADROSU iCIiN YAPILACAK OLAN UNVAN DEGISIKLIGI
SINAVINA ILISKIN SINAV KONULARI VE SORU ADETLERI:

A) MEVZUAT (ORTAK KONULAR)

1 4628 sayili Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve 4
Gorevleri Hakkinda Kanun

2 | 4646 sayil1 Dogal Gaz Piyasas1 Kanunu 3

3 | 5015 sayil1 Petrol Piyasas1 Kanunu 2

4 5307 sayil1 Sivilagtirilmis Petrol Gazlart (LPG) Piyasast Kanunu Ve 2 20
Elektrik Piyasas1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

5 5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Elektrik Enerjisi 2
Uretimi Amacli Kullanimna Iliskin Kanun

6 | 6446 sayili Elektrik Piyasast Kanunu 4

7 | 4734 sayili Kamu Thale Kanunu

B) MESLEKI ALAN BILGISI KONULARI

8 | Anayasa Hukuku

9 | Idare Hukuku

10 | Idari Yargilama Hukuku

11 | Ceza Hukuku (Genel Hikimler)

12 | Medeni Hukuk (Aile Hukuku ve Miras Hukuku Harig)
13 | Medeni Usul Hukuku

14 | Borglar Hukuku

Ticaret Hukuku (Ticari Isletmeler Hukuku, Sirketler Hukuku,
Kiymetli Evrak Hukuku)

16 | Icra ve Iflas Hukuku (Genel Hiikiimler) 2
17 | Tebligat Hukuku 2
TOPLAM 50
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MUHENDIS (ENDUSTRI MUHENDISLIGI) KADROSU IiCIN YAPILACAK OLAN
UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA ILISKIN SINAV KONULARI VE SORU
ADETLERI:

A) MEVZUAT (ORTAK KONULAR)

4628 sayili Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun

2 | 4646 sayil1 Dogal Gaz Piyasas1 Kanunu 3

3 | 5015 sayil1 Petrol Piyasas1 Kanunu 2

5307 sayil1 Sivilastirilmig Petrol Gazlart (LPG) Piyasast Kanunu Ve

Elektrik Piyasas1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 2 20

5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarmin Elektrik Enerjisi
Uretimi Amacli Kullanimina Iliskin Kanun

6 | 6446 sayil1 Elektrik Piyasas1i Kanunu 4

7 | 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

B) MESLEKI ALAN BiLGISIi KONULARI

8 | Yoneylem Arastirmasi/Optimizasyon

9 | Uretim Planlama ve Stok Kontrolii

10 | Mihendislik Ekonomisi

11 | Kalite Planlama ve Kontrol 30

12 | Proje Yonetimi

13 | Tesis Tasarimi ve Planlama
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14 | Istatistik

TOPLAM 50
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TEKNIKER (ELEKTRIK) KADROSU ICIN YAPILACAK OLAN UNVAN
DEGISIKLIGI SINAVINA ILISKIN SINAV KONULARI VE SORU ADETLERI:

A) MEVZUAT (ORTAK KONULAR)

1

4628 sayili Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun

4646 sayili Dogal Gaz Piyasas1 Kanunu

5015 sayili Petrol Piyasas1 Kanunu

5307 sayil1 Sivilastirilmig Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasasi Kanunu Ve
Elektrik Piyasas1i Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi
Uretimi Amagcli Kullanimina iliskin Kanun

6

6446 sayil1 Elektrik Piyasasi Kanunu

7

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

20

B) MESLEKIi ALAN BiLGiSi KONULARI VE DiGER MEVZUAT

8

Elektrik Temel Kavramlar

9

Elektriksel Glvenlik

10

Aydinlatma ve I¢ Tesisat

11

Bakim ve Ariza Tespiti

12

Merkezi Tklimlendirme Sistemleri

13

Olcme Bilgisi

14

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
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TEKNIKER (OTOMOTIV) KADROSU iCIN YAPILACAK OLAN UNVAN
DEGISIKLIGI SINAVINA ILISKIN SINAV KONULARI VE SORU ADETLERI:

A) MEVZUAT (ORTAK KONULAR)

1 4628 sayili Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumunun Tegkilat ve 4
Gorevleri Hakkinda Kanun

2 | 4646 sayil1 Dogal Gaz Piyasas1 Kanunu 3

3 | 5015 sayil1 Petrol Piyasas1 Kanunu 2

4 5307 sayil1 Sivilastirilmig Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasasi Kanunu Ve 9 20
Elektrik Piyasas1i Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

5 5346 sayili Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi 9
Uretimi Amagcli Kullanimina iliskin Kanun

6 | 6446 sayil1 Elektrik Piyasas1 Kanunu 4

7 | 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

B) MESLEKIi ALAN BiLGiSi KONULARI VE DiGER MEVZUAT

8 | Otomotiv Elektrigi

9 | Makine Elemanlari

10 | Gii¢ Aktarma Organlari

11 | Hareket Kontrol Sistemleri 30

12 | Buji Ateslemeli Motorlarin Yakit ve Atesleme Sistemleri

13 | Dizel Motorlar ve Yakit Enjeksiyon Sistemleri

Wi oo |Oo1|O1 [N Ol

14 | 6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
TOPLAM 50

VI-YAZILI SINAV ASAMASI

1)Unvan degisikligi savina tabi (5) adet avukat, (2) adet miithendis (endiistri miihendisligi), (1)
adet tekniker (elektrik) ve (1) adet tekniker (otomotiv) kadrolar1 i¢in yapilacak sinav, her kadro
icin 50 sorudan olusacak ve yazili sinav siiresi ttim adaylar icin 80 (seksen) dakika olacaktir.
Smav  ¢oktan segmeli  yapilacak  olup, sorular 5 (bes) sikli  olacaktir.
2)Degerlendirme 100 tam puan iizerinden yapilacak, dogru cevaplar dikkate alinarak altmis ve
uUzerinde puan alanlar basarili sayilacak ve sinav puani hesaplamasinda [Puan=(Dogru Sayis1 /
Soru Sayisi) x 100] formiilii kullanilacaktir. Yanlis cevap/cevaplarin dogru cevaplara bir etkisi
olmayacaktir. Sinavda yer alacak her soru, puan olarak esit agirliga sahiptir.

3)Mutlak degerlendirme sonucunda yeteri kadar adayin basarili olamamasi halinde bagil
degerlendirme metodu uygulanacaktir.

4)Degerlendirme veya itiraz sonucu iptal edilen soru/sorular tiim adaylar i¢in dogru kabul
edilecektir.

5)Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun belirlenmesi sonucunda, soru/sorular iptal
edilmeyecek, hatali olan soru/sorularin dogru segenekleri dikkate alinmak suretiyle
degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.

6)Basarili olan adaylarin listesi Kurumun https://www.epdk.gov.tr internet adresinde, Kariyer
Kapis1 Platformunda ve http://gaziodm.gazi.edu.tr/ internet adresinde yayimlanacaktir.
Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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7)Adaylar; smmav sorularma ve uygulamasmna iligkin itirazlarim, cevapli sinav
kitapciklarinin https://ais.gazi.edu.tr adresinde yayimlanmasindan itibaren 5 (bes) is giinii
icerisinde https://ais.gazi.edu.tr adresinde bagvurularim boliimiinden 150 TL itiraz {icretini
banka/kredi  kart1 ile  (kart numarast  girilerek)  yatirilmasmma  miiteakip
gerceklestirebilecektir.(Havale, EFT veya diger vyollarla yapilan o6demeler isleme
alinmayacaktir) Adaylar tarafindan itirazlarinda degisiklik yapilmasinin istenilmesi halinde
stiresi icerisinde, herhangi bir iicret ddenmeksizin gerekli giincellemeler yapilabilecektir.
8)Adaylar; sinav sonuglarina iliskin itirazlarini, sonuglarin duyurulmasindan itibaren 5 (bes)
is gilinii icerisinde https://ais.gazi.edu.tr adresinde bagvurularim boliimiinden 150 TL itiraz
iicretini banka/kredi kart1 ile (kart numarasi girilerek) yatirilmasina miiteakip itirazlarini
gerceklestirebilecektir.(Havale, EFT veya diger yollarla yapilan &demeler isleme
alimmayacaktir) Adaylar tarafindan itirazlarinda degisiklik yapilmasinin istenilmesi halinde
stiresi icerisinde, herhangi bir iicret ddenmeksizin gerekli giincellemeler yapilabilecektir.
9)GAZIODM’ye ulasmayan, ilgili alanlar1 eksik olan formlar, siiresi gegtikten sonra yapilan
itirazlar, talep konusu acikca anlasilmayan formlar ile GAZIODM’ye faks, e-posta ve/veya,
dilekge, basvuru vb. diger bicimlerde ulastirilan formlar/dilekgeler isleme alinmayacaktir. Itiraz
bagvurulart GAZIODM tarafindan incelenerek kesin olarak karara baglanacak ve sonuglart
GAZIODM tarafindan adaylara (sistemden/mail) bildirilecektir.

VII- SOZLU SINAV

1)Unvan degisikligi yazili sinavinda basarili olmak kaydiyla, en yiiksek puani alan adaydan
baslamak tizere ilan edilen kadro sayisinin bes katina kadar aday sozIii sinava alinacaktir. Son
adayla ayni puana sahip olan adaylarin tamami s6zl1ii sinava alinacaktir.
2)SozIii sinava katilan personel, sinav kurulunun her bir tiyesi tarafindan;

a) Smav konularna iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihigi,

d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligt,
yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle degerlendirilir. Adaylar, sinav
kurulu tarafindan (a) bendi i¢in elli puan, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in
onar puan iizerinden degerlendirilir. Komisyon iiyelerinin vermis oldugu puanlarin aritmetik
ortalamasi alinarak personelin s6zlii sinav puani tespit edilir. S6zli sinavda yiiz lizerinden en
az yetmis puan alanlar bagsarili sayilacaktir.
3)Sozlii sinav tarihi, yeri ile sinava iligkin diger hususlar tinvan degisikligi yazili sinav sonuglari
kesinlestikten sonra Kurumun https://www.epdk.gov.tr internet adresinden duyuru yoluyla
yapilacaktir.

VIII-BASARI SIRALAMASI VE SINAV SONUCLARI

1)ilan edilen bos kadro sayis1 kadar atama yapilmasinda basari puani esas alinir. Basar1 puani
yazili ve sozlii sinavin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle tespit edilecektir.
2)Unvan degisikligi sinavinda yiiz tam puan iizerinden yapilan degerlendirme neticesinde yazili
sinavda en az altmis puan ve sozIlii sinavda en az yetmis puan almak Kaydiyla aritmetik
ortalamasi en az altmis bes puan olanlar basarili sayilacaktir. Ancak, smavlarin aritmetik
ortalamasi olan altmis bes ve lizerinde puan alinmis olmasi atanmak i¢in kazanilmis hak teskil
etmeyecektir. Puanlarin esit olmasi halinde, sirasiyla;

a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,
oncelik verilecektir. Smavda basarili olmalarina ragmen, ilan edilen kadro sayis1 nedeniyle
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atamasi yapilamayacak personelden en fazla asil aday sayis1 kadar personel, kurumca ihtiyag
duyulmasi halinde basar1 siralamasi listesinde yedek olarak belirlenebilir.

3)Adaylarin basar1 puanina gore yapilan basari siralamast Kurum https://www.epdk.gov.tr
internet adresinde ve Kariyer Kapisi Platformunda (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim)
yayimlanacaktir.

IX-SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

1)Siava katilan adaylar, smav sonuglarina itiraz edebilir. itiraz bagvurular1 sav sonuglarinin
ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is giinii i¢inde, sinav kuruluna iletilmek tizere dilek¢eyle bagl
bulunulan hizmet birimi aracilifiyla Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligina yapilacaktir.

2)itirazlar, smav kurulu tarafindan degerlendirilecektir. itiraz sonuglar ilgililere bir ay i¢inde
yazili olarak bildirilecektir.

3)Siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

4)Sinav kuruluna yapilacak itirazlarin degerlendirilmesi sonucu verilecek kararlar kesindir.

X-SINAVIN GECERSIiZ SAYILMASI

1)Sinav sirasinda kopya ¢eken, kopya veren veya bunlara tesebbiis edenler ile sinav kagitlarina
belirtici isaret koyanlarin durumlari tutanakla tespit edilir ve sinavlari gegersiz sayilir. Ayrica
bu kisiler hakkinda disiplin islemi uygulanmak {izere durum birimlerine bildirilir.

2)Sinava girecek adayin yerine baska bir kisinin sinava girdiginin anlasilmasi halinde, durum
bir tutanakla tespit edilir ve ilgilinin sinavi gegersiz sayilir. Ayrica ilgililer hakkinda yasal islem
yapilir.

3)Basvuru belgelerinde gergege aykiri bildirimde bulunduklar1 veya atanma sartlarini
tagimadiklar1 sonradan anlasilanlarin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalari yapilmaz; atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilir.

X1-DIGER HUSUSLAR

1)Adaylar bu duyuruda yer verilen sinav konulariin ve soru sayilarinin yer aldigi tablolarda
sayilan mevzuatin 20/07/2026 tarihi itibartyla yiiriirlilkte bulunan tiim ek ve degisiklikleri de
dahil son halinden sorumludurlar. Adaylar bu tarihten sonraki degisikliklerden muaf
olacaklardir.

2)Bu duyuruda yer almayan hususlarda, Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Goérevde Yiikselme
Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik ile Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi ile yiiriirliikteki diger
ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca islem yapilacaktir.

3)ilan edilen kadrolara iliskin sartlar1 tastyan ve (invan degisikligi suretiyle atanilacak gdrevi
yapabilecek durumda bulunan engelli adaylarin smnavinin, engel durumuna uygun olarak
yapilabilmesi i¢in, engel durumunu gosterir saglik kurulu raporu, engelli kimlik karti, engel
durumunun resmi olarak islenmis oldugu niifus ciizdant Grnegini (asli idare tarafindan
gorllecektir) 07/08/2026 tarihi mesai bitimine kadar Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligina ulastirmalari ayrica bagvuru siresi iginde Kariyer Kapist Platformunda
bagvuru ekraninda bulunan ilgili alanlara séz konusu belgeleri yuklemeleri gerekmektedir.

llgililere duyurulur.
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